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Los operativos incluyen controles de 
tránsito y de alcoholemia, y acciones de 
prevención vial en las plazas del distrito.
| Pág. 5

Continúan los operativos 
de seguridad vial

| Pág. 7

Verano con deporte, 
recreación e inclusión
Niñas, niños, personas con discapacidad y 
adultas y adultos mayores participaron de 
actividades gratuitas durante la temporada.

En la Escuela Secundaria N° 18 se incorporan nuevas aulas 
y otros espacios que permitirán ampliar su capacidad y 
mejorar las condiciones edilicias. | Pág. 3

MÁS INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA EN MONTE GRANDE
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En el marco del plan integral de 
mantenimiento vial, los equipos de 
trabajo del Municipio de Esteban 
Echeverría realizaron tareas de ba-
cheo en Monte Grande, Luis Guillón, 
El Jagüel, 9 de Abril y Canning.  
Las obras son financiadas con re-
cursos municipales y se ejecutan en 
diversos sectores del distrito. Se lle-
van a cabo para recuperar la super-
ficie vial y sostener su seguridad, 
extender la vida útil de la calzada y 
mejorar la infraestructura urbana y 
la transitabilidad.

Con el objetivo de evitar filtraciones 
de agua que puedan producir quie-
bres en el pavimento, los equipos 
de trabajo municipales rellenaron 
grietas y divisiones de los bloques 
de la calzada con material asfálti-
co en distintos puntos de Esteban 
Echeverría.  
Estas tareas forman parte de un 
plan financiado por el Municipio 
que apunta a mejorar la seguridad 
vial y la infraestructura urbana en la 
comuna.

Continúan las obras de bacheo

Nuevos contadores en semáforos

Las cuadrillas municipales avanzan con las tareas
de tomado de juntas

El Municipio instaló contadores de 
tiempo en las calles Suárez y Mada-
riaga, y en Colonia Monte Grande y 
Marxer (Luis Guillón); también en la 
Ruta 4 y Salta (9 de Abril). Estos dis-
positivos permiten conocer el tiempo 
restante antes de que la luz del semá-
foro cambie, lo que genera un tránsito 
más ordenado y mejora la seguridad 
vial. La iniciativa forma parte de un 
plan integral para que la totalidad de 
los semáforos del distrito cuente con 
esta tecnología.
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Aplicación de dosis contra el Virus Respiratorio
Sincicial para embarazadas 

Fernando Gray supervisó la ampliación de
la Escuela Secundaria N° 18 de Monte Grande

El Municipio inició la campaña de 
vacunación contra el Virus Respi-
ratorio Sincicial (VRS) destinada a 
mujeres embarazadas de 32 a 36 se-
manas de gestación. La aplicación 
de la dosis previene enfermedades 
como la bronquiolitis y la neumonía 
en las y los bebés desde su naci-

El intendente visitó y recorrió la 
Escuela Secundaria N° 18, en don-
de supervisó cómo se avanza con la 
ampliación de dos aulas y la cons-
trucción de una galería y de una 
nueva dependencia. 
Las obras permitirán ampliar la su-
perficie  de las dos aulas, que ten-
drán capacidad para 30 alumnas y 

miento hasta los 6 meses de vida.
Las dosis se aplican en el vacunato-
rio del Hospital Municipal Santama-
rina, en los Consultorios Externos y 
en diversas unidades sanitarias de 
Monte Grande, Monte Grande Sur, 
Luis Guillón, 9 de Abril, Canning y 
El Jagüel.

alumnos cada una. A esto se suma 
la construcción de una dependen-
cia que se adaptará al uso que la 
institución crea conveniente y de 
una galería que conectará las dos 
partes del edificio. 
Los trabajos suman más de 120 me-
tros cuadrados y se llevan a cabo a 
través de una licitación pública.  

La transformación edilicia permi-
tirá incrementar la cantidad de 
espacio disponible para dictar 
clases con mayor comodidad en 
el establecimiento educativo que 
cuenta con una matrícula de 800 
estudiantes en los turnos mañana 
y tarde, con orientaciones en Arte 
y en Economía.
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En respuesta a las reiteradas inte-
rrupciones del suministro eléctrico 
en Esteban Echeverría durante días 
de calor extremo —con Luis Guillón 
como la localidad la más afectada—, 
Fernando Gray realizó reclamos a 
Edesur, empresa encargada del servi-

Ante un próximo nuevo aumento tari-
fario del transporte público de colec-
tivos que circulan exclusivamente por 
la Ciudad de Buenos Aires, Fernando 
Gray fue el único dirigente político que 
participó de la audiencia pública para 
tratar el tema. Allí manifestó el perjui-
cio que genera el incremento para las 
trabajadoras y los trabajadores de Es-
teban Echeverría y del resto del AMBA 
que desempeñan sus tareas en la ca-
pital del país. 
Con las nuevas tarifas, alguien que vive 
en el distrito o en otro municipio del 
conurbano bonaerense deberá abonar 
solo por el transporte en CABA (con-
tando un pasaje de ida y otro de vuel-
ta) $1.651 por día, es decir, $33.020 por 

Fernando Gray presentó reclamos ante Edesur 
y el ENRE por los cortes de luz en el distrito

Denuncia ante los aumentos del boleto
de colectivo en CABA

cio en la zona, y ante el Ente Nacional 
Regulador de la Electricidad (ENRE), 
controlador y regulador de la provi-
sión de energía eléctrica en el país.  
Los mencionados cortes del sumi-
nistro eléctrico afectaron y perju-
dicaron a hogares y comercios de 
diversos barrios de todo el distrito. 
Los reclamos efectuados por el jefe 
comunal tuvieron como fin solicitar 
la intervención de los organismos 
competentes para que se evalúen 

mes, siempre y cuando se consideren 
únicamente los 20 días hábiles. Así, el 
gasto en transporte se elevaría a un 
9,6% del Salario Mínimo, Vital y Móvil 
fijado hoy en $341.000, sin contar el 
resto de los transportes que esa per-
sona debe tomar para llegar a su tra-
bajo o regresar a su hogar. 
Vale destacar que, tras la reciente 
actualización del 4,5% desde el 1° de 
enero de 2026, los colectivos de 
CABA aumentarán mensualmente y 
con un ajuste de doble anclaje: un por-
centaje fijo de al menos 2% y el incre-
mento por inflación según el Índice de 
Precios al Consumidor (IPC). Esto sig-
nifica una suba entre el 8,4% y el 11,1% 
con respecto a los valores actuales.

las responsabilidades correspon-
dientes a Edesur y exigir que se 
adopten medidas que permitan 
restablecer la prestación del servi-
cio de manera regular. Además, se 
hizo hincapié en la defensa de los 
derechos de usuarias y usuarios, 
quienes debieron afrontar aumen-
tos progresivos en el servicio de 
energía eléctrica en los últimos dos 
años, los cuales no se tradujeron en 
su optimización.



5

Edición N° 138 | Febrero 2026

Operativos de seguridad en plazas
de Monte Grande

En un recorrido para supervisar las 
tareas en el Centro Operativo de 
Monitoreo (COM) ubicado en Mon-
te Grande, Fernando Gray destacó 
la importancia de este espacio cla-
ve para la seguridad de las vecinas 
y los vecinos de Esteban Echeverría, 
y anunció un plan de inversiones en 
2026 que tiene como objetivo po-
tenciar su funcionamiento.  

Durante enero, los equipos de la 
Guardia Urbana y Tránsito del 
Municipio de Esteban Echeverría, 
en colaboración con el personal 
de la Policía Bonaerense, realizaron 
diversos operativos de seguridad 
y control vehicular en las plazas 
Mitre, Salta y Mariano Moreno, en 
Monte Grande, con un saldo total 
de 13 vehículos secuestrados entre 
autos y motocicletas.

En cada operativo, el personal realizó 
tareas de concientización del uso de 
casco en motociclistas y de cinturón 
de seguridad en el caso de quienes 
viajan en auto, y efectuó controles de 
alcoholemia y estupefacientes. Ade-
más, verificaron que las conductoras 
y los conductores cuenten con la 
documentación obligatoria para cir-
cular, como licencia de conducir, VTV, 
seguro y cédula del rodado.

El intendente recorrió el Centro Operativo
de Monitoreo y anunció inversiones

“Recorrimos el COM y seguimos tra-
bajando en su optimización para 
brindar mayor seguridad a nuestra 
comunidad, por lo que tenemos pre-
vistas nuevas inversiones durante 
este año. Aquí trabajan todo el día 
los equipos de monitoreo de cáma-
ras y paradas seguras, y la multia-
gencia coordinada con el área de 
seguridad de la Provincia de Buenos 

Aires”, explicó el jefe comunal. 
El COM, que cuenta con 1.752 cáma-
ras de seguridad y domos de 360°, 
70 paradas seguras, tótems de emer-
gencia y el Anillo Digital de Seguridad, 
es una de las principales herramien-
tas tecnológicas con las que cuenta 
el Municipio para la prevención y la 
respuesta ante situaciones de emer-
gencia en Esteban Echeverría.
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Campaña puerta a puerta para
la prevención del dengue

En una acción coordinada con el 
Gobierno de la Provincia de Buenos 
Aires, el Municipio avanza en una 
campaña de concientización y pre-
vención del dengue.  
Mediante un trabajo puerta a puer-
ta en diversos puntos del distrito, 
se realizan visitas a las vecinas y los 
vecinos y se les brinda información 
sobre las medidas para prevenir la 
reproducción del mosquito Aedes 
aegypti, como la limpieza de jardi-
nes y la eliminación de objetos que 
puedan acumular agua. La campa-
ña hace hincapié en el descacha-
rreo y esos elementos de descarte 
son retirados de las viviendas por 
las cuadrillas de forma gratuita. 

Como parte de las acciones de pre-
vención para evitar la reproducción 
del mosquito Aedes aegypti que 
transmite enfermedades virales 
como el dengue, los equipos muni-
cipales continuaron con las tareas 
de fumigación en las localidades 
de Monte Grande, Luis Guillón, El 
Jagüel, Canning y 9 de Abril.
Asimismo, se recomienda a vecinas 
y vecinos que mantengan la limpie-
za de jardines, eliminen objetos que 
puedan generar acumulación de 
agua y utilicen repelentes ambientales 
y corporales.

Como es habitual todos los sábados
en las localidades de Esteban Eche-
verría, se llevaron adelante opera-
tivos de recarga de garrafas a un 
valor accesible. Esta iniciativa del 
Municipio tiene como finalidad que 
la comunidad pueda reponer sus 
garrafas de 10 kg a un costo de 
$13.000, que se encuentra por de-
bajo del que se consigue en el mer-
cado debido a la desregulación que 
llevó adelante el Gobierno nacional. 

Tareas de fumigación en todas las localidades

Continúa la recarga de garrafas
a precio accesible 
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Atractivas propuestas culturales
para las vecinas y vecinos

Durante enero, vecinas y vecinos de 
todas las edades pudieron acceder 
de manera gratuita a diversas pro-
puestas de la Colonia Cultural de Ve-
rano organizada por el Municipio en 
Monte Grande. 
En el Centro Cultural El Galpón de la 
Estación, el Centro Cultural Municipal 
de Exposiciones, la Casa de la Cultura 
y también de manera virtual se dicta-
ron los talleres de zamba, lectura rítmi-
ca e improvisación, murga rioplatense 
y tango: letras y autores. 

También de anatomía básica para 
dibujo, ilustración de cómics y ani-
mé, dibujo y pintura; diseño y con-
fección de trajes de baño, peinados 
para quinceañeras y novias, con-
fección de uñas semipermanentes; 
danza clásica y elongación y deba-
te de la literatura gauchesca. Ade-
más, se dictaron masterclass de 
piano, manicuría y diseño y confec-
ción de tops y calzas deportivas; así 
como un curso de historia del cine 
argentino y un seminario de clown.

Fernando Gray visitó la Colonia de Verano
en El Jagüel

El jefe comunal y la secretaria de 
Gobierno, Valeria Bellizzi, recorrieron 
la Colonia de Verano que se llevó ade-
lante en el Campo de Deportes Santa 
María. Allí, durante enero, 600 niñas y 
niños de 6 a 14 años, 100 personas con 
discapacidad y 300 personas adultas 
mayores del distrito disfrutaron de 

actividades gratuitas en los turnos ma-
ñana y tarde. 
La colonia fue coordinada por docen-
tes de Educación Física del Municipio 
que desarrollaron actividades deporti-
vas y recreativas, y también propuestas 
acuáticas realizadas en la pileta se-
miolímpica del Natatorio Municipal, 

construida por la gestión local en 2023. 
“Como cada año, sostenemos esta 
colonia para que personas de dis-
tintas edades y de diferentes barrios 
del distrito puedan participar de ac-
tividades recreativas, deportivas y 
educativas en espacios al aire libre”, 
señaló el intendente en su recorrido.
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Entrega de reconocimientos a las organizaciones 
que albergaron a las Escuelas Abiertas en Verano  

El intendente Fernando Gray agradeció 
el aporte de cuatro organizaciones 
que durante este verano cedieron sus 
espacios gratuitamente para que cien-
tos de chicas y chicos puedan disfru-
tar de las actividades del programa 
Escuelas Abiertas en Verano 2026.
De esta manera, entregó placas de 

reconocimiento a representantes del 
Sindicato de Obreros y Empleados 
de la Industria del Chacinado, el Con-
sejo Directivo Nacional de la Aso-
ciación Obrera Textil, la Asociación 
Judicial Bonaerense de Lomas de 
Zamora; y el Sindicato de Empleados 
de la Industria del Vidrio y Afines.

La iniciativa es promovida por la Direc-
ción General de Cultura y Educación 
de la Provincia de Buenos Aires y tiene 
como finalidad garantizar durante tres 
horas diarias una alternativa recreati-
va y pedagógica, y darle continuidad 
al Servicio Alimentario Escolar (SAE) 
durante el receso académico.

www.missingchildren.org.ar
info@missingchildren.org.ar

0800-333-5500


